BURMISTRZ
MIASTA I GMINY Zarzadzenie Nr 55/2023
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OLESNICA Burmistrza Miasta i Gminy Ole$nica
z dnia 12 czerwea 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Gminnego im. Sw. Jana Pawla II w Olesnicy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, —publicznej —szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego
im. Sw. Jana Pawla Il w Olesnicy.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

3. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sig:
1) na stronie internetowej Gminy Oles$nica,
2) na tablicy ogloszeni Urzgdu Miasta i Gminy Ole$nica,

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Olesnica.

§3.

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 55/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Oleénica

z dnia 12 czerwca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta i Gminy Olesnica oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Gminnego im. Sw. Jana Pawla II w Olesnicy.

I. Organ prowadzgcy przedszkole:
Gmina Olesnica, ul. Nadstawie 1, 28-220 Olesnica

IL. Nazwa i adres placéwki, ktorej dotyczy konkurs:
Przedszkole Gminne im. Sw. Jana Pawta IT w Ole$nicy

ITII. Wymagania wobec kandydata:
Do konkursu moze przystgpié osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placowce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1449 z pézn. zm).

IV. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 toku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy Kkomisji
konkursowej - oferty osob przyst¢pujacych do konkursu powinny zawiera¢é:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt, 2:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo s$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata;

6) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), - w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn.zm.);

11)oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023
r. poz. 342 z pézn. zm.) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczonag przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76
ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz.
984) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6ézn. zm.) — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15)oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 1. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019
r. poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowiska dyrektora przedszkola.



Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢é wlasnorecznie
podpisane, a kazda strona parafowana.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

Oferty sporzadzone w jezyku polskim zawierajgce komplet wymaganych dokumentéw nalezy
skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

»Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego im. Sw. Jana
Pawtla II w Olesnicy”

w terminie do dnia 29 czerwca 2023 r. do godz. 14.30.

w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Olesnica, 28-220 Olesnica, ul. Nadstawie 1,
pok. nr 14 lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy Olesnica ul. Nadstawie 1,
28-220 Olesénica.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub zlozenia w inny
sposob — termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uplywem oferta wplyneta do
sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy Olesnica. Oferty, ktére wplyng po wyzej wskazanym
terminie nie bedg rozpatrywane.

W Kkonkursie nie dopuszeza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Olesnica.

Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.

Komisja konkursowa ma prawo zazada¢ od kandydata przedstawienia oryginatéw
dokumentow, ktorych kopie zostaly zatgczone do oferty i potwierdzone przez kandydata.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

VI. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach
konkursu na kandydata na stanowiska dyrektora Przedszkola Gminnego im. Sw.
Jana Pawla II w Olesnicy:

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Oles$nica z siedziba:
w Olesnicy ul. Nadstawie 1, 28-220 Olesnica.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Pafstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu e-mail: inspektor@cbi24.pl, lub pisemnie na adres Administratora.



3) Dane osobowe bgdg przetwarzane w zwigzku z realizacja konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego im. Sw. Jana Pawta II w Olesnicy.- w
zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 lit. b 1 lit. ¢ RODO, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej.

4) W celu udzialu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych
jest obowigzkowe oraz wynika z w/w przepisdOw — konsekwencja niepodania danych
bedzie niedopuszczenie kandydata do ww. konkursu.

5) Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych w tym
przepiséw archiwalnych.

6) Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty, ktére na podstawie zawartych umow
przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora.

7) Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

— zgdania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

— cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

— wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia, tj. Prezesa Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2,00-193 Warszawa.

8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Ponadto informujemy, ze w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pani/Pan decyzjom, ktére opierajg si¢ wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogblnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.



